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                                                                                     IL DIRIGENTE 

 

VISTO  l’art. 3 del D.P.R. 23/8/1988, n. 395, che disciplina la concessione ai dipendenti pubblici di 

             Permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio, ed in particolare il comma 3 che ne                  

             limita la fruizione al  3% del totale delle unità in servizio di ogni anno, con arrotondamento         

             alla unità superiore; 

VISTE   le Circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 31787 del 5/4/1989 e del MIUR – 

             GAB. - n. 319 del 24/10/1991; n. 130 del 21/4/2000 e n. 12/2011; 

VISTO   il Contratto Integrativo Regionale per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio – 150  

             ore – sottoscritto in data 13/2/2019; 

VISTA    la Circ. Prot. 12225 del 6/11/2019 dell’ Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria – 

             Direzione Generale  -. relativa all’attribuzione dei permessi per il diritto allo studio concedi- 

             bili al personale della scuola per l’anno solare 2020; 

VISTO  il proprio provvedimento con il quale è stato stabilito il contingente numerico di coloro che  

             possono beneficiare dei permessi retribuiti straordinari di cui al Decreto Prot. 2207 del  

             11/11/2019 e le domande presentate dal personale docente, di ogni ordine e grado ed A.T.A.; 

ACCERTATO che per il personale della scuola primaria, secondaria di I grado e secondaria di II                

             grado le istanze superano il contingente numerico previsto e che, invece, per il personale  

             ATA e della scuola dell’infanzia  risultano inferiori allo stesso; 

CONSIDERATO, pertanto, che si può procedere alla compensazione; 

 
                                                                                 D  E  C  R  E  T  A 

 

Sono pubblicati gli elenchi provvisori per l’anno solare 2020 del personale del comparto 

scuola, a tempo indeterminato e determinato, avente diritto alla fruizione dei permessi per il 

diritto allo studio -150 ore- . I suddetti permessi sono concessi secondo la ripartizione sotto 

indicata: 

 

CATEGORIA DI PERSONALE N. PERMESSI 

DA CONCEDERE 

PER L’ANNO 2020 

  NUMERO 

 PERMESSI 

CONCESSI 

Personale docente SCUOLA INFANZIA   11   4 

 

Personale docente SCUOLA PRIMARIA   24 35 

Personale docente SCUOLA  SECONDARIA  I 

GRADO 

  18 19 

Personale docente SCUOLA SECONDARIA DI 

II GRADIO 

 

  27 28 

Personale A. T. A. 

 

  22   5 

TOTALE 102 91 
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                Si rammenta che, ai sensi di quanto stabilito dalla Contrattazione Regionale sopraccitata, 

nei confronti del personale beneficiario dei permessi retribuiti, che all’atto dell’iscrizione ha 

esclusivamente autocertificato, i Dirigenti Scolastici dovranno accertare la sussistenza dei requisiti 

previsti per la concessione dei permessi in questione e darne comunicazione a questo Ufficio entro e 

non oltre la data del 26/1/2020. 

               Gli atti formali di concessione dei permessi saranno predisposti dai Dirigenti Scolastici 

sulla base del presente provvedimento. La certificazione relativa alla frequenza dei corsi e degli 

esami sostenuti. deve essere rilasciata dall’organo competente e presentata al Dirigente Scolastico 

dopo la fruizione dei permessi. In mancanza delle predette certificazioni, i permessi già utilizzati 

sono considerati come aspettativa per motivi personali. 

               Ai sensi dell’art. 6, 2° comma del CCDR 13/2/2019, il personale che, per qualsiasi ragione, 

presti servizio per un orario inferiore a quello previsto per il posto o la cattedra intera fruirà dei 

permessi di studio in misura proporzionale alle prestazioni lavorative rese, mentre per il personale 

con contratto a tempo determinato l’entità dei permessi sarà calcolata proporzionalmente alle ore di 

servizio prestate nel contratto e alla durata del medesimo. 

               Per quanto non espressamente citato si fa rinvio alla normativa ed all’accordo decentrato 

sottoscritto in data 13/2/2019. già citato in premessa.- 

               Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo, da trasmettere a questo Ufficio 

entro 10 giorni dalla pubblicazione. 

 

                                                                                                   IL DIRIGENTE 

                                                                                              ROBERTO PECCENINI                                              

                                            
                                                           Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 DLgs 39/93 

 

 

 

AI DIRIGENTI DEGLI ISTITUTI DI OGNI ORDINE E  GRADO 

AL PERSONALE INTERESSATO PRESSO LE SEDI SCOLASTICHE DI SERVIZIO –  LORO  SEDI- 

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI –    LORO SEDI 

AL SITO 
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